
 
 

  

Gruppo di Azione Locale In Teverina 

Largo Donatori del Sangue n. 12 - 01022 Bagnoregio (VT) 

C.F. 90093430560 

===================================== 

 

CUP: F69G18000110009 

 

 

 

ISTRUTTORE PER L’EFFETTUAZIONE DEI CONTROLLI AMMINISTRATIVI (ARTICOLO 48 

REG. UE 809/2014), A VALERE SULLA DOMANDA DI SOSTEGNO PERVENUTA SUL BANDO 

PUBBLICO TIPOLOGIA DI INTERVENTO - OPERAZIONE 19.2.1 4.2.1  

[Prot. U/114/2019 del 15/11/2019] 

 

IDS Massimo Santi 1 

N. 1 
DOMANDA DI 
SOSTEGNO 
ASSEGNATA 

€ 350,00  

Per l’insieme delle attività istruttorie, il compenso forfetario 
omnicomprensivo  al lordo delle ritenute erariali e previdenziali in ogni 
epoca vigenti e al netto di IVA e del contributo alla Cassa dell’Ordine 
professionale di appartenenza e/o del contributo alla gestione 
separata INPS, se dovuti. 

 

Approvato dal CdA del Gruppo di Azione Locale In Teverina del 23/12/2019. 

 

 

Il Responsabile Ammnistrativo e Finanziario 

Dott. Marco Valente 

 
1 Titolare delle credenziali per operare in ambiente SIAN. 



Pagina 1 di 6 - Curriculum vitae di SANTI, MASSIMO 
  
 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
  

 
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SANTI MASSIMO,  
Indirizzo  Via Gorizia 21,  01100, Viterbo, Italia 
Telefono  +39 3477006503 

E-mail  agronomosantimassimo@gmail.com,  m.santi@epap.conafpec.it 
Codice Fiscale 

Partita Iva 
 SNTMSM77D10M082E 

01856120561 
Nazionalità  Italiana 

Data di nascita 
Professione 

 10,04,1977 
Libero Professionista, iscritto all’Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali, della Provincia 
di Viterbo al n°255 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 
• Date (da – a)   2015-2016 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.I.S. PIETRO CANONICA  - VETRALLA 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 

 M.I.U.R. 
 
Docente di Estimo, Economia e Geopedologia  

• Principali mansioni  Docenza classe di concorso A058 
 
• Date (da – a)   2015-2016 E 2017-2018 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. CANEVARI – VITERBO e COOP. SOC. S. MARIA DEL PARADISO 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 

 M.I.U.R. 
 
Docente di Tecnologia 

• Principali mansioni  Docenza classe di concorso A033 
 
 
 

• Date (da – a)  05/2005 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Tecnico Agronomico-Forestale- in qualità di TITOLARE 

• Tipo di azienda o settore  Settore agrario e forestale 
• Tipo di impiego  Libero Professionista 
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• Date (da – a)   2016-2017 E 2017-2018 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.C. PIO FEDI  - GROTTE S. STEFANO (VT) 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 

 M.I.U.R. 
 
Docente di Sostegno 

• Principali mansioni  Docenza classe di concorso A033 
 
• Date (da – a)   2013-2017 E 2017-2021 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ordine dei Dottori Agronomi e Dottori Forestali, della Provincia di Viterbo 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 

 / 
 
Consigliere 

• Principali mansioni  Commissione Verde Urbano e Urbanistica, funzione di Coordinatore. 
Componente Commissione Osservatorio dei valori immobiliari della provincia di Viterbo. 

 
• Date (da – a)   2012-2013-2014 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 G.A.L. in Teverina e G.A.L. Etrusco Cimino 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 

 Programma Sviluppo Rurale del Lazio 2007/2013 – ASSE IV 
 
Ad incarico 

• Principali mansioni  Istruttoria pratiche di ricevibilità, ammissibilità, collaudo e liquidazioni di pagamento. 
 
• Date (da – a)   4-5 MAGGIO 2009 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Dipartimento DISAFRI 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 

 Università degli Studi della Tuscia. 
 
Docenza al Master in Governance Ambientale 

• Principali mansioni  Docenze sul Fotovoltaico e Conto Energia 
 
• Date (da – a)   DAL 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Suolo e Salute S.r.l. 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 

 Organismo di controllo e certificazione per l’agroalimentare e l’ambiente 
 
Ispettore controllo Biologico 

• Principali mansioni  Tecnico-ispettore per il controllo di aziende agricole certificate in Biologico 
 
• Date (da – a)   04/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Polo Formativo di Civita Castellana 

• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 

 Ente partecipato dall’Istituto tecnico “Midossi” di Civita Castellana, dall’Istituto Commerciale 
“Besta” di Orte, dalle associazioni degli imprenditori, da Università e da aziende produttrici. 
Docenza al corso di formazione IFTS: “Tecnico Superiore per il sistema qualità del prodotto e 
del processo” 

• Principali mansioni  Docenze sulla SICUREZZA E LA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO 
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• Date (da – a)   06/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio STEDI 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

 Centro di formazione professionale e di creazione d'imprese 
Docenza al corso di formazione professionale: “progettista di impianti energie rinnovabili” 

• Principali mansioni  Docenze sul FOTOVOLTAICO 
 
• Date (da – a)   08/2007 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 S.E.A. Tuscia S.r.l. (Spin-Off dell’Università degli Studi della Tuscia di Viterbo) 

• Tipo di azienda o settore  Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, Produzione di Energia da Fonti Energetiche Rinnovabili 
(Fotovoltaico, Biomasse) 

• Tipo di impiego  Socio fondatore,  Presidente del Consiglio di Amministrazione dal 2007 al 2009  
 
• Date (da – a)   12/2005 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 New SERVIT s.r.l., via Igino Garbini Viterbo 

• Tipo di azienda o settore  Settore rilevamenti fonometrici e campionamento polveri 
• Tipo di impiego  Collaborazione  
• Principali mansioni e responsabilità  Analisi misure e relazioni  
 
• Date (da – a)   11/200511/2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Facoltà di Agraria, Dipartimento GEMINI, Laboratorio di Ergonomia e Sicurezza, Via S. Camillo 
de Lellis,01100 Viterbo 

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi della Tuscia 
• Tipo di impiego  Dottorato di Ricerca 
• Principali mansioni e responsabilità  - Ricerca e valutazioni sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, valutazione ed analisi 

dei rischi nella piccola e media impresa, valutazione ed analisi dei rischi in agricoltura. 
- Docenze in materie universitarie riguardanti il settore forestale, agrario e della sicurezza 

(ex D. L.gs. 626/94)  
 
• Date (da – a)   05/2005 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 De Caro P.I. Felice, Studio Tecnico 

• Tipo di azienda o settore  Settore Sicurezza nei Luoghi di Lavoro 
• Tipo di impiego  Collaborazione  
• Principali mansioni e responsabilità  Analisi e relazione di un Manuale del sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro 

(SGSL-OHSAS 18001) di n.2 aziende  
 
• Date (da – a)  19921999 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Geometra Mariano Boccolini 

• Tipo di azienda o settore  Studio Tecnico da Geometra 
• Tipo di impiego  Collaborazione  
• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e disegno di costruzioni, rilevamenti di confini e di strade   
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
• Date (da – a)  Gennaio 2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Check Fruit: corso “Auditor / Lead Auditor” 40 ore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 - Norma ISO 9001 / 2015 Sistemi di gestione per la qualità 
- Norma ISO 19011 / 2018 Linee guida per audit di sistemi di gestione 

• Qualifica conseguita  / 
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• Date (da – a)  Novembre 2005-Febbraio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi della Tuscia, Facoltà di Agraria, Dipartimento GEMINI (Geologia, 
Ingegneria Meccanica, Naturalistica e Idraulica) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 - Sicurezza nei luoghi di lavoro e misurazioni/valutazioni dei rischi 
- Docenze per i corsi di Meccanizzazione Forestale, Ergonomia ed Antinfortunistica, 

Sicurezza nei Luoghi di Lavoro 
• Qualifica conseguita  Dottorato di Ricerca in Meccanica Agraria XXI ciclo 
 
• Date (da – a)  Gennaio 2007-Aprile 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ce.F.A.S.(Centro di Formazione e Assistenza allo Sviluppo): corso “Esperto controllo Qualità” 
450 ore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 - Norma ISO 9001/2000 definizione dei requisiti dei sistemi di qualità 
- Valutazione sistemi aziendali per la gestione della qualità 
- Norma ISO 14001 definizione dei requisiti dei sistemi di gestione ambientale 

• Qualifica conseguita  / 
 
• Date (da – a)  2005/2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Esami di Stato per l’esercizio della libera professione di Dottore Forestale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Patologia, Assestamento forestale,Selvicoltura, Entomologia Forestale, Botanica, Legislazioni 
inerenti l’attività professionale 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della libera professione di Dottore Forestale 
 
• Date (da – a)  01/200509/2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,Regione Lazio, Univ. Studi della Tuscia: corso sulla 
“Sicurezza e Qualità delle Filiere Agroalimentari” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza e Qualità nelle filiere agroalimentari 

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza della Legione Lazio 
 
• Date (da – a)  2003/2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi della Tuscia, Facoltà di Agraria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Patologia, Assestamento forestale,Selvicoltura, Entomologia Forestale, Botanica, 

• Qualifica conseguita  Dottore in Scienze Forestali ed Ambientali (5 anni vecchio ordinamento) 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Specialistica 

 
• Date (da – a)  1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Esame di Stato per l’Abilitazione all’esercizio della libera professione di Geometra 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Costruzioni, Topografia, Estimo e Contabilità, Tecnologia delle costruzioni, Legislazioni inerenti 
l’attività professionale  

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della libera professione di Geometra 
 
• Date (da – a)  1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di Formazione AUTOCAD presso il Ce.F.A.S. (centro di formazione e assistenza allo 
sviluppo) di Viterbo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Apprendimento e applicazione del sistema informatico di disegno tecnico 

• Qualifica conseguita  Attestato di Frequenza  
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• Date (da – a)  1995/1996  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico per Geometri, F. Nicolai (Viterbo) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Costruzioni, Topografia, Estimo e Contabilità, Tecnologia delle costruzioni 

• Qualifica conseguita  Diploma da Geometra 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di scuola secondaria superiore 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  sufficiente  
• Capacità di espressione orale  sufficiente 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Buona capacità di lavorare e comunicare con altre persone, anche in ambiente multiculturale, 
maturata durante gli studi universitari e  durante  lo svolgimento della libera professione nei 
rapporti con i committenti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Sufficiente capacità di coordinare, organizzare e disciplinare il lavoro singolo e di gruppo 
maturata durante progetti di ricerca universitari (in qualità di coordinatore del reparto tecnici e 
valutazioni) e durante collaborazioni con altri liberi professionisti. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Conoscenza degli applicativi Microsoft e del Pacchetto Office, in modo particolare Excel, Word e 
Power-point, buona conoscenza ed applicabilità di sistemi  informatici di disegno (AutoCAD) e 
Georeferenziazione (GIS). 

 
PATENTE O PATENTI  Patenti B ed A 

 
PUBBLICAZIONI, ARTICOLI E CONTRIBUTI 

2008: 
MONARCA D, BIONDI P, CECCHINI M., SANTI M, GUERRIERI M, COLANTONI A (2008). Evaluation of respirable dust 
exposure during hazelnut and chestnut mechanized harvesting. In: Innovation Technology to Empower Safety, Health and 
Welfare in Agriculture and Agro-food Systems. Ragusa, 15-17 settembre 2008, RAGUSA: ElleDue, ISBN/ISSN: 978-88-
903151-1-4. 
 
MONARCA D, BIONDI P, CECCHINI M., SANTI M, GUERRIERI M, COLANTONI A, COLOPARDI F (2008). Transmission of 
vibrations from portable agricultural machinery to the hand-arm system (HAV): risk evaluation and definition of exposure time 
for daily action and exposure limits. In: Innovation Technology to Empower Safety, Health and Welfare in Agriculture and Agro-
food Systems. Ragusa, 15-17 settembre 2008, RAGUSA: ElleDue, ISBN/ISSN: 978-88-903151-1-4. 
 
MONARCA D, CECCHINI M., GUERRIERI M, MORDACCHINI ALFANI M.L, SANTI M, COLANTONI A (2008). Technical and 
economic aspects of a plant for the production of pellet and chips: experimental investigation in the central Italy. In: 16th 
European Biomass Conference & Exhibition. From research to industry and markets. Valencia (SPAIN), 2-6 giugno 2008. 
 
MONARCA D, CECCHINI M., SANTI M, COLANTONI A, ANSELMI D (2008). Analysis of anthropometric compatibility of 
several tractor cabin guide. In: Innovation Technology to Empower Safety, Health and Welfare in Agriculture and Agro-food 
Systems. Ragusa, 15-17 settembre 2008, RAGUSA: ElleDue, ISBN/ISSN: 978-88-903151-1-4. 
 
D. MONARCA, M. CECCHINI, M. GUERRIERI, M. SANTI, F. COLOPARDI (2008). The evolution of hazelnut harvesting 
technique. 7° Congresso Internazionale sul Nocciolo. 23-27 Giugno, 2008 Viterbo – ITALIA. 
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D. MONARCA, M. CECCHINI, M. GUERRIERI, M. SANTI, M.L. MORDACCHINI ALFANI, A. COLANTONI (2008). Conventional 
and alternative use of biomasses derived by hazelnut cultivation and processing. 7° Congresso Internazionale sul Nocciolo. 23-
27 Giugno, 2008 Viterbo – ITALIA. 
 
D. MONARCA, M. CECCHINI, M. GUERRIERI, M. SANTI, R. BEDINI (2008). Operation safety and health of workers’ exposure 
to dust, exposure to dust, noise and vibrations. 7° Congresso Internazionale sul Nocciolo. 23-27 Giugno, 2008 Viterbo – 
ITALIA. 
 
 
2007: 
MONARCA D, CECCHINI M., COLANTONI A, BERNINI M, SANTI M (2007). Valutazione dello stress termico per gli operatori 
agricoli in campo e in serra. In: Convegno Nazionale III°, V°e VI° Sezione A.I.I.A. “Tecnologie innovative nelle filiere: orticola, 
vi. Pisa e Volterra, 5-7 settembre 2007, vol. 1, p. 92-95. 
 
D. MONARCA, M. CECCHINI,A. COLANTONI, M. GUERRIERI, M. SANTI, M. BERNINI, S. CASTELLUCCI(2007). Biomassa: 
fonte di energia rinnovabile. Il Perito Agrario, Anno LIV - N. 4 Luglio/Agosto ’07. 
 
2003: 
Tirocinio pratico-applicativo progetto SAGMA (convenzione di ricerca con il Centro Interuniversitario di Ricerca sui Paesi in via 
di Sviluppo - CIRPS - dell’Università degli Studi La Sapienza di Roma, in collaborazione con il DISAFRI dell’Università degli 
Studi della Tuscia di Viterbo) attraverso il quale è stato sviluppato un sistema di telerilevamento aereo a basso costo per la 
mappatura ad elevata risoluzione delle aree boschive bruciate. 
 
 

CONVEGNI E SEMINARI 
 Convegno “Energia in Agricoltura” presso la Confagricoltura di Viterbo, 2008. 
 Accademia Nazionale di Agricoltura “Illustrazione ed applicazione di F.E.R. per imprese agricole”, Bologna 2008. 
 Giornate studio: Energie Alternative, cosa c’è di vero. Confindustria Viterbo 2008. 
 Convegno: “La qualità nella città sostenibile. Incontro tra istituzioni, enti, associazioni, Aziende del settore sostenibile”. 

Civita Castellana 2008. 
 
 
 
 Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 
 
Data 02/01/2019          Firma 
 


